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2.5 Algemene uitkering

Als uitgangspunt voor de Kadernota 2023 wordt de Decembercirculaire 2021 gebruikt en de
woningen en inwoners zoals benoemd in de uitgangspunten van deze kadernota. Tevens is
het jaar 2023 niet langer op constante prijzen berekend maar op basis van de indexering
die het Rijk heeft gebruikt. De jaren 2024 tot en met 2026, zijn net zoals de uitgaven in de
begroting wel weer op basis van constante prijzen berekend.

In onderstaande berekening is nog geen rekening gehouden met de effecten van de
herverdeling van het Gemeentefonds. Deze worden inzichtelijk in de Meicirculaire 2022.
Over de effecten van de Meicirculaire 2022 ontvangt u een aparte informatieve memo.

Over de wijzigingen als gevolg van de Septemberciculaire 2021 en de Decembercirculaire
2021 bent u middels aparte informatieve memo's geinformeerd. In de tabel is nog wel het
onderscheid inzichtelijk van de verschillende wijzigingen.

Omschrijving 2023 2024 2025 2026
Effecten Septembercirculaire 2021

Accresontwikkeling 970 1.005 1.135 1.310
Hoeveelheidsverschillen

(aanpassing maatstaven) 25 20 10 5
Uitkeringsfactor 140 125 135 65
Nacalculatie mobiliteitshulpmiddelen Wiz -15 -15 -15 -15
Landelijke structuur interventieteams 5 5 5 5
Toezicht en handhaving gastouderschap 15 15 15 15
Rijksvaccinatieprogramma HPV mannen 5 5 5 5
Suppletie-uitkering integratie sociaal domein -40 -40 -40 -40
Participatie -20 -20 -20 -20
Claims:

- toezicht en handhaving gastouderschap -15 -15 -15 -15
- Rijksvaccinatieprogramma HPV mannen -5 -5 -5 -5
- nieuwe CAO gemeenteambtenaren -425 -425 -425 -425
Totaal effect Septembercirculaire 2021 640 655 785 885
Effecten Decembercirculaire 2021

Salarislasten zorgdomein (wmo + jeugd) 105 110 110 110
Robuust rechtsbeschermingssysteem 50 50 55 55
Versterking ondersteuning wijkteams 95 95 95 110
Impuls integraal werken 5

Systeemleren 10 10 10 10
Claims:

Salarislasten zorgdomein (wmo + jeugd) -105 -110 -110 -110
Robuust rechtsbeschermingssysteem -50 -50 -55 -55
Versterking ondersteuning wijkteams -95 -95 -95 -110
Impuls integraal werken -5

Systeemleren -10 -10 -10 -10

Totaal effect Decembercirculaire 2021 - - = =
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Omschrijving

2024

2025

Effect nieuwe uitgangspunten Kadernota 2023

Doorberekenipg aanpassing maatstaven 2310 -320 335 115
woningen en inwoners

Indexering 2023 985 1.005 1.025 1.040
Totaal nieuwe uitgangspunten Kadernota 2023 675 685 690 925

1.340

1.475
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